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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

MENSAGEM N° 043/2025.

A CAMARA MUNICIPAL
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores

Com o presente tenho a honra de encaminhar a apreciacdo dessa egrégia Casa de Leis, o
Projeto de Lei que altera o quadro de pessoal efetivo da Prefeitura Municipal de Pién, com objetivo de criar
cargos efetivos, visando o aprimoramento dos servigos prestados a populagdo.

A presente proposicdo justifica-se pela necessidade de adequacdao do quadro de
servidores as crescentes demandas em todas as Secretarias.

Assim, propde a criagao dos seguintes cargos:

a) Fisioterapeuta com 2 vagas;
b) Fonoaudidlogo com 2 vagas;
c) Pedagogo Social com 1 vaga;

Ainda, a presente proposta altera o nimero de vagas dos seguintes cargos:

a) Monitor de Educagdo de 20 vagas para 26 vagas;

b) Auxiliar Administrativo de 32 vagas para 33 vagas;

c) Assistente Administrativo de 15 vagas para 16 vagas;

d) Técnico em Vigilancia Sanitaria de 02 vagas para 03 vagas;
e) Assistente Social de 04 vagas para 06 vagas;

f) Nutricionista de 03 vagas para 05 vagas;

g) Psicdlogo de 04 vagas para 06 vagas;

h) Enfermeiro de 08 vagas para 10 vagas;

i) Engenheiro Civil de 03 vagas para 04 vagas;

j) Professor de Educagao Infantil de 10 vagas para 20 vagas.

Cabe destacar que a criagdo dos cargos estda amparada por estudos técnicos e
orgamentarios, respeitando os limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, bem como os
principios da legalidade, eficiéncia e economicidade que norteiam a Administragdo Publica.

Além disso, os novos cargos serdo providos exclusivamente por meio de concurso
publico, conforme determina o artigo 37, inciso II, da Constituicdo Federal, reforcando o compromisso com a
meritocracia e a valorizagdo do servigo publico de qualidade.

Diante da relevincia da matéria, solicitamos a tramitacio EM REGIME DE URGENCIA
ESPECIAL.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 21 de agosto de 2025.

MAICON GROSSKOPF

Prefeito




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEIN© 4% ,DE 2/\ DE ACOSTO DE 2025.
ALTERA A LEI N° 1070, DE 09 DE
SETEMBRO DE 2010 E A LEI N° 1078, DE

09 DE DEZEMBRO DE 2010.

A Camara Municipal de Pién, Estado do Parana, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Ficam alterados os anexos I, VII e IX da Lei n® 1078, de 09 de dezembro 2010, que passam a
vigorar respectivamente na forma dos anexos I, II e III desta Lei.

Art. 2° Fica alterado o anexo VII da Lei n°® 1070, de 09 de setembro de 2010, que passa a vigorar na
forma do anexo IV desta Lei.

Art. 30 Esta Lei entra em vigor data de sua publicagao.

Pien/PR, 27\ de AGCSTO de 2025.

MAICON GROSSKOPF

Prefeito

ANEXO II
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

ESTADO DO PARANA

ANEXO II

QUADRO DE CARGOS E HABILITAGAO

Cargo

Habilitagao profissional e funcional

Agente de Servigos Gerais

Ensino fundamental incompleto

Agente Operacional

Ensino fundamental incompleto

Motorista

Ensino fundamental completo e carteira nacional de habilitagdo
categoria “A/B”; ou carteira nacional de habilitagdo “C”; ou carteira
nacional de habilitagdo “D”, ou carteira nacional de habilitagao “E".

Auxiliar Administrativo

Ensino médio

Agente de Defesa Civil

Ensino médio e carteira nacional de habilitagdo categoria “D”

Auxiliar em Consultorio
Dentario

Ensino médio, curso de Auxiliar de Consultério Dentario e registro no
conselho de classe.

Educador Social

Ensino médio completo

Monitor de educagao

Ensino médio completo

Operador de Maquina

Ensino fundamental completo e carteira nacional de habilitagdo
categoria “D"”

Técnico em Agropecuaria

Curso técnico em Agropecuaria e registro no conselho de classe

Técnico em Edificagbes

Curso técnico em edificagdes e registro no conselho de classe

Técnico em Enfermagem

Curso técnico em Enfermagem e registro no conselho de classe

Técnico em Higiene Dental

Curso técnico em Higiene Dental e registro no conselho de classe

Técnico em Meio Ambiente

Curso técnico em Meio Ambiente e registro no conselho de classe

Técnico em Seguranga do
Trabalho

Curso técnico em Seguranga do Trabalho e registro no conselho de
classe

Arquiteto

Curso superior em Arquitetura e registro no conselho de classe

Assistente Administrativo

Curso superior em qualquer area de formagao

Advogado

Curso superior em Direito e registro no conselho de classe

Assistente Social

Curso superior em Assisténcia Social e registro no conselho de classe

Contador

Curso superior em Ciéncias Contabil e registro no conselho de classe

Enfermeiro

Curso superior em Enfermagem e registro no conselho de classe

Engenheiro Agronomo

Curso superior em Agronomia e registro no conselho de classe

Engenheiro Ambiental

Curso superior em Engenharia ambiental e registro no conselho de
classe

Engenheiro Civil

Curso superior em Engenharia Civil e registro no conselho de classe

Farmacéutico

Curso superior em Farmacia e registro no conselho de classe

Fiscal Municipal

Curso superior em qualquer area de formagao

Fisioterapeuta

Curso superior em Fisioterapia, registro no conselho de classe e
Carteira Nacional de Habilitagdo categoria B

Fonoaudidlogo

Curso superior em Fonoaudiologia, registro no conselho de classe e
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Carteira Nacional de Habilitagdo categoria B

Instrutor de Esporte Curso superior em Educagao Fisica e registro no conselho de classe
Médico Curso superior em Medicina e registro no conselho de classe
, _— Curso superior em Medicina Veterinaria e registro no conselho de
Médico veterinario
classe
Nutricionista Curso superior em Nutrigao e registro no conselho de classe
Odontdlogo Curso superior em Odontologia e registro no conselho de classe

Bacharel ou licenciatura em Pedagogia e Carteira Nacional de

Pedagogo Soclal Habilitagdo categoria B

Psicdlogo Curso superior em Psicologia e registro no conselho de classe

Técnico em Informatica Curso superior em Informatica

Técnico em Recursos : ; &
Curso superior em qualquer area de formagao

Humanos
Técnico em Vigilancia Curso superior em Medicina Veterinaria e registro no conselho de
Sanitdria classe

ANEXO III

DESCRITIVO DOS CARGOS E ATRIBUICOES DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA DO MUNICIPIO DE PIEN

ADVOGADO

Descrigdo Sumaria:
e Assessorar e representar juridicamente a Administragao Publica Municipal em juizo ou fora
dele, nas agdes em que esta for parte ou interessada, para assegurar os direitos pertinentes

ou defender seus interesses.

Descricao Detalhada:

e Estudar e/ou examinar documentos juridicos e de outra natureza, analisando seu conteldo,
com base nos codigos, leis, jurisprudéncia e outros documentos, para emitir pareceres
fundamentados na legislagdo vigente.

e Representar a Administragdo Publica Municipal em juizo ou fora dele, acompanhando o
processo, redigindo petigdes para defender os interesses da Administragdo Municipal.

e Acompanhar processos administrativos externos em tramitacdo no Tribunal de Contas,
Ministério Publico, Secretarias do Estado ou outros drgdos quando haja interesse da
administragdo municipal.

e Prestar assisténcia as unidades administrativas em assuntos de natureza juridica, elaborando

e/ou emitindo pareceres nos processos administrativos, como: licitagdes, contratos,
4
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convénios, consodrcios, questdes trabalhistas e estatutarias ligadas a administracdo de
recursos humanos, etc., visando assegurar o cumprimento de leis e regulamentos.

e Analisar minutas de editais de licitagdes e contratos administrativos para verificar o
atendimento dos requisitos da legislagdo vigente.

e Apreciar a legalidade dos atos de admissdao de pessoal a qualquer titulo excluidas as
nomeagoes para cargos de livre nomeagao e exoneragao.

e Promover a cobranga judicial da divida ativa e de qualquer outro crédito do municipio, visando
o cumprimento de normas quanto a prazos legais para liquidagdo dos mesmos.

e Redigir documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informagdes sobre questdes de
natureza administrativa, fiscal, civil, trabalhista, penal e outras, aplicando a legislagdo em
questdo, para utiliza-los na defesa da Administragdo Municipal.

» Participar de eventos especificos da area para se atualizar nas questGes juridicas pertinentes a
Administragao Municipal.

e FElaborar o texto de projetos de leis que serdo encaminhados a camara, bem como examinar
as emendas propostas pelo Poder Legislativo, elaborando pareceres, quando for o caso, para
garantir o cumprimento dos preceitos legais vigentes.

e Prestar informagdes a Camara Municipal quando solicitadas.

e Sugerir e recomendar providéncias para resguardar os interesses e dar seguranga aos atos e
decisGes da administragao.

e Redigir correspondéncias que envolvam aspectos juridicos relevantes.

e Responder tecnicamente perante o conselho de classe respectivo pelos servigos executados
sob sua responsabilidade no interesse da Administragdo Municipal, bem como aos demais
orgaos de controle, quando nomeado.

e N3o havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuigdes do cargo.

e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AGENTE DE DEFESA CIVIL

Descri¢do Sumaria:
e Executar atividade de defesa civil, prevencdo e combate a incéndios, buscas, salvamentos e
socorros publicos, entre outras competéncias atribuidas no @mbito do Programa Bombeiro

Comunitario.

Descrigao Detalhada:

e Cadastrar familias e pessoas carentes e necessitadas para posterior encaminhamento a

Assisténcia Social.
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Acompanhar fluxo migratério de pessoas e familias carentes interbairros, visitando os bairros
de populacdo de baixa renda.

Ajudar na execugdo de campanhas sociais, através de distribuicdo de bens de consumo
(alimentos, agasalhos e remédios).

Realizar o mapeamento de areas de risco localizadas no Municipio.

Executar as acoes de defesa civil em suas diversas fases de atividades, atuando nos eventos
danosos e nas situagdes de calamidades, aplicando as medidas necessérias de prevengao,
socorro, assisténcia e recuperagao.

Executar atividades de apoio ao Corpo de Bombeiros no ambito do “Programa Bombeiro
Comunitario”, notadamente nas agdes de combate a incéndio, de salvamento, enchentes e
demais consequéncias de precipitagbes pluviométricas ou distlrbios meteoroldgicos
acentuados e, ainda, de preservacao de locais atingidos por eventos, sempre observando os
limites de sua competéncia e preparo técnico adquirido por meio do curso de formagao de
Agente da Defesa Civil.

Desempenhar suas atribuicdes com fiel observancia aos preceitos do Regulamento do
Programa Bombeiro Comunitario, aprovado pelo Decreto Estadual n® 5696, de 10 de
novembro de 2009, ou de outro que venha a substitui-lo.

Prestar apoio as vistorias coordenadas pelo Corpo de Bombeiros.

Realizar diligéncias exigidas pelo servigo e para verificagao de situagoes de risco.

Informar processos administrativos depois de cumpridas as diligéncias.

Prestar informagbes em processos relacionados com a sua area de competéncia, quando
solicitado.

Elaborar relatdrios e boletins estatisticos, quando solicitado.

Auxiliar em estudos visando o aperfeicoamento e atualizagdo dos procedimentos
padronizados.

Manter organizado os registros, processos e arquivos do seu setor.

Nao havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuigbes do cargo.

Em razdo das atribuigbes do cargo, sujeitar-se a executar os servicos a noite, finais de
semana e feriados, em regime de plantao.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ARQUITETO E URBANISTA

Descrigdo Sumaria:

Elaborar planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo

materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e informacdes. Elaborar
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planos e estudos associados desenvolvimento urbano, paisagismo; seus servigos afins e
correlatos.

e Fiscalizar e executar obras e servicos, desenvolver estudos de viabilidade financeira,
econdmica e ambiental.

e Descricao Detalhada:

e Elaborar planos, programas e projetos: identificar necessidades dos usuarios; coletar
informagGes e dados; analisar dados e informagoes; elaborar diagndstico; buscar um conceito
arquitetonico compativel com a demanda; elaborar metodologia, estudos preliminares e
alternativas; pré-dimensionar o empreendimento proposto; compatibilizar projetos
complementares; definir técnicas e materiais; detalhamento técnico construtivo e orgamento
do projeto; buscar aprovagdo do projeto junto aos Orgdos competentes; registrar
responsabilidade técnica (ART).

e Fiscalizar obras e servigos: assegurar fidelidade quanto ao projeto; fiscalizar obras e servigos
quanto ao andamento fisico, financeiro e legal; conferir medigdes; monitorar controle de
qualidade dos materiais e servigos; ajustar o projeto a imprevistos.

e Gerenciar execucdo de obras e servigos: preparar cronograma fisico e financeiro; elaborar o
caderno de encargos; cumprir exigéncias legais de garantia dos servigos prestados.
implementar pardmetros de segurancga; selecionar prestadores de servigos, mao de obra e
fornecedores; acompanhar execugdo de servigos especificos; aprovar os materiais e sistemas
envolvidos na obra; efetuar medigdes do servigo executado; aprovar os servigos executados.

e Desenvolver estudos de viabilidade: analisar documentagdo do empreendimento proposto;
verificar a adequacdo dos projetos a legislagdo, condigdes ambientais e institucionais; avaliar
alternativas de implantacdo de projeto; identificar alternativas de operacionalizagdo e de
financiamento; elaborar relatdrios conclusivos de viabilidade.

e Ordenar uso e ocupacdo do territério: coordenar e participar da elaboragdo de planos
diretores e setoriais de desenvolvimento urbano; analisar e sistematizar legislagdo existente;
aplicar as diretrizes para uso e ocupagdo do espago; monitorar a implementagéo da legislagao
urbanistica.

e Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades prdprias do cargo, desde que devidamente
habilitado e autorizado pela chefia imediata ou autoridade superior.

e Utilizar recursos de informatica.

e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descrigdo Sumaria:
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Prestar assisténcia a unidade de atuacdo através dos servigos administrativos em geral,
recebendo, instruindo e encaminhando documentos, expedientes e processos, redigindo
documentos, despachos, informagoes, oficios, relatdrios, etc., elaborando editais, atas,

contratos, analisando, consultando e arquivando documentos.

Descricao Detalhada:

Assistir ao superior nos servigos técnicos e administrativos de seu setor para auxiliar no
desenvolvimento do mesmo.

Receber documentos, expedientes e processos, analisando-os, instruindo-os com informagoes
pertinentes, redigindo despachos, oficios, informagdes para assinatura do superior, a fim de
dar andamento ao mesmo.

Coletar dados para colaborar nos trabalhos técnicos e administrativos.

Elaborar e digitar atos administrativos como portarias, circulares, editais e outros solicitados
pelo superior, para aprovagao e conhecimento publico.

Promover a execugdo dos servigos gerais do escritdrio nas areas de pessoal, finangas,
compras, planejamento e outras, verificando os documentos, para garantir os resultados da
unidade.

Controlar prazos ou datas de vencimento de documentos, contratos, convénios e outros.
Prestar informagdes pessoalmente ou por telefone, transmitindo aos interessados as
informagdes de que necessitam, normas, procedimentos e condutas inerentes ao setor.
Acompanhar e/ou participar de reunides, elaborando atas e atendendo as solicitagdes de
superiores.

Atuar nas comissoes de qualidade, seguranga, licitagdes, disciplinares e outras inerentes a
atividade administrativa.

Elaborar planilhas, relatérios, projetos e demais rotinas do setor, auxiliando no preparo e
realizagdo de audiéncias publicas.

Efetuar calculos, conferéncias e emissdo de documentos.

Informar processos administrativos.

Alimentar banco de dados.

Nao havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuicdes do cargo.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL

Descrigdo Sumaria:
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Prestar servigos de ambito social, individualmente e/ou em grupos, identificando e analisando
seus problemas e necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos basicos do
servigo social.

Descricdo Detalhada:

Organizar a participagéo dos individuos em grupo, desenvolvendo suas potencialidades e
promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para assegurar O progresso
coletivo e a melhoria do comportamento individual.

Programar a agao basica de uma comunidade nos campos sociais e outros, através da analise
dos recursos e das caréncias socioecondmicas dos individuos e da comunidade, de forma a
orienta-los e promover seu desenvolvimento.

Planejar, executar e realizar andlise socioecondmicas, educacionais e outras, utilizando
técnicas especificas para identificar necessidades e subsidiar programas sociais, educacionais,
habitacionais, de saude e formagdo de mao de obra.

Oferecer orientagdo e apoio socio-familiar.

Efetuar triagem nas solicitagdes de géneros alimenticios, recursos financeiros e outros.
Acompanhar casos especiais como relacionamento familiar, drogas, alcoolismo e outros,
sugerindo o encaminhamento aos drgdos competentes de assisténcia, para possibilitar
atendimento dos mesmos.

Responder tecnicamente perante o conselho de classe respectivo pelos servigos executados
sob sua responsabilidade no interesse da Administragdo Municipal, bem como aos demais
érgdos de controle, quando nomeado.

N3o havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuigdes do cargo.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descricdo Sumaria:

Executar tarefas nas diversas unidades administrativas, como: digitagdo, registro, controle e
arquivo de documentos, recebimento, autuagdo, distribuigdo, instrugdo e encaminhamento de
processo administrativo, atendimento ao publico e demais servidores, executar as atividades
determinadas pela chefia imediata.

Descricdao Detalhada:

Executar servicos de digitagdo de correspondéncias internas e externas, preenchimento de

guias, notificagdes, formularios e fichas, para atender as rotinas administrativas.
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Receber e expedir documentos diversos, registrando dados relativos a data e ao destinatario
em livros apropriados, para manter o controle de sua tramitagao.

Protocolar a entrada e saida dos documentos do setor, garantindo o controle dos mesmos.
Atender e efetuar chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados e dados de rotina,
para obter ou fornecer informagoes.

Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade classificando-os por
assunto, cédigo ou ordem alfanumérica, para manter o nivel de organizacdo necessario a
unidade de trabalho.

Redigir memorandos, circulares, relatdrios, oficios entre outros.

Efetuar a conferéncia de dados.

Executar tarefas operando computador, calculadoras, reprodugdes graficas, manipulando-as
para preencher formularios, efetuar registros e calculos e obter cdpias de documentos.

Efetuar pesquisa de pregos.

Auxiliar na organizagdo de eventos, reunies e outros.

Agendar e organizar os compromissos de seu superior, dispondo horarios de reunides,
entrevistas e solenidades, especificando dados pertinentes e fazendo as necessarias
anotages em agendas, para lembrar e facilitar-lhe o cumprimento de suas obrigacdes.
Controlar a vigéncia e o cumprimento de contratos.

Efetuar atendimento ao publico interno e externo, recepcionando o publico, procurando
identifica-lo, averiguando suas pretensdes, para prestar-lhes informagdes e/ou encaminha-los
as pessoas e/ou setores procurados.

Analisar e conferir o cadastramento de imdveis do Municipio, assim como conferir plantas,
posturas e outros, com vistas ao langamento de tributos.

Efetuar clculos de ISS, IPTU, e outros tributos para recolhimento da Prefeitura.

Organizar e atualizar arquivos, ficharios e banco de dados, para facilitar o controle e consulta.
Arquivar documentos.

Localizar documentos em arquivos.

Expedir certiddes de divida ativa de contribuintes com o Municipio, preenchendo ordens
juridicas e/ou citagdes para solucionar a situacdo dos devedores.

Receber, registrar, armazenar, distribuir e controlar mercadorias utilizadas pelas Secretarias
Municipais.

Verificar a posigdo dos estoques, encaminhando periodicamente a quantidade de material e
calculando as necessidades futuras para preparar os pedidos de reposicdo.

Conferir e controlar notas fiscais, pedidos e as especificacdes com o material entregue por
fornecedores.

Zelar pela conservagdo do material estocado, providenciando condigdes necessarias, para

evitar deterioragao e perda.
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Efetuar o registro dos materiais e das solicitagdes langando os dados em livros, fichas ou
mapas apropriados para facilitar a elaborag@o de inventarios e condutas.

Ndo havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuigdes do cargo.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Descrigdo Sumaria:

Recepcionar as pessoas em consultdrio dentério e auxiliar o cirurgido dentista, acompanhando
suas atividades.

Descricao Detalhada:

Recepcionar as pessoas em consultério dentdrio identificando-as, averiguando suas
necessidades e o histdrico clinico para encaminha-las ao cirurgido dentista.

Controlar a agenda de consultas, verificando horarios disponiveis e registrando as marcagdes
feitas para manté-la organizada.

Auxiliar o dentista colocando os instrumentos a sua disposicdo, para efetuar extragao,
obturagdo e tratamento em geral.

Proceder diariamente a limpeza e a assepsia do campo de atividades odontoldgica, limpando e
esterilizando os instrumentos para assegurar a higiene e a assepsia cirurgica.

Orientar na aplicagdo de flior para a prevengdo de cérie, bem como demonstrar as técnicas
de escovagdo para criangas e adultos, colaborando no desenvolvimento de programas
educativos.

N3o havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuigdes do cargo.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CONTADOR

Descrigdo Sumaria:

Supervisionar, coordenar e executar servigos inerentes a contabilidade geral da Administragao

Publica Municipal.

Descricdao Detalhada:
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Escriturar analiticamente os atos ou fatos administrativos, efetuando os correspondentes
langamentos contabeis, para possibilitar o controle contabil e orgamentario.

Promover a prestacdo, acertos e conciliacdo de contas em geral, conferindo saldos,
localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a corregdo das operagdes contabeis e
financeiras.

Lancar e examinar empenhos, liquidagdes e pagamentos de despesas, verificando a
classificagdo e a existéncia de recursos nas dotagdes orcamentarias.

Elaborar demonstrativos contdbeis mensais, trimestrais, semestrais e anuais, relativos a
execucao orcamentaria e financeira, em consonancia com leis, regulamentos e normas
vigentes, para apresentar resultados da situacdo patrimonial, econdmica e financeira da
Administragdo Publica Municipal.

Responder tecnicamente perante o conselho de classe respectivo pelos servigos executados
sob sua responsabilidade no interesse da Administragdo Municipal, bem como aos demais
orgaos de controle, quando nomeado.

Nao havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuigdes do cargo.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

EDUCADOR SOCIAL

Descrigdo Sumaria:

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a atencdo,
defesa e garantia de direitos e protegdo aos individuos e familias em situagbes de
vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fungdo

protetiva da familia.

Descricao Detalhada:

Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re) construgdo da
autonomia, autoestima, convivio e participagdo social dos usuarios, a partir de diferentes
formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em
consideragao o ciclo de vida e agdes intergeracionais.

Assegurar a participagao social dos usudrios em todas as etapas do trabalho social.

Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa.

Atuar na recepgdo dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora.

Apoiar na identificagdo e registro de necessidades e demandas dos usudrios, assegurando a
privacidade das informacdes.

Apoiar e participar no planejamento das agoes.
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Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas
unidades e, ou, na comunidade.

Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugao das atividades.

Apoiar na organizacdo de eventos artisticos, lidicos e culturais nas unidades e, ou, na
comunidade.

Apoiar no processo de mobilizacdo e campanhas intersetoriais nos territdrios de vivéncia para
a prevengao e o enfrentamento de situages de risco social e, ou, pessoal, violagdo de direitos
e divulgagao das agoes das Unidades socioassistenciais.

Apoiar na elaborac@o e distribuicdo de materiais de divulgagé@o das agoes.

Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas as etapas do processo de
trabalho.

Apoiar na elaboracdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com
insumos para a relagdo com os 6rgdos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano
de Acompanhamento Individual e, ou, familiar.

Apoiar na orientagdo, informagdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas,
projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagao
com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo
para o usufruto de direitos sociais.

Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados.

Apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas.

Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos,
fluxos de trabalho e resultado.

Desenvolver atividades que contribuam com a prevengdo de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios, possibilitando a superagao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas.

Apoiar na identificacgdo e acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades.

Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e
participagdo em cursos de formagdo e qualificagdo profissional, programas e projetos de
inclusdo produtiva e servigos de intermediagdo de mao de obra.

Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usudrios nos cursos por meio de
registros periodicos.

Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.

Desenvolver atividades, realizar acbes e visitas no ambito dos Programas Municipais,
Estaduais e Federais, conforme adesdo e/ou participagdo do municipio, seguindo as
orientagdes da Supervisdo e da Coordenagdo responsavel;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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ENFERMEIRO

Descrigao Sumaria:

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de assisténcia de enfermagem.

Descrigcao Detalhada:

Executar servigos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para
possibilitar a protegdo e a recuperagao da saude individual e coletiva.

Supervisionar a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando sobre o uso de
equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados com a devida prescricao, para
assegurar o tratamento ao paciente.

Promover a integragdo da equipe como unidade de servico, organizando reunides para
resolver os problemas que surgem, apresentando solugdes através de didlogo com os
funciondrios e avaliando os trabalhos e diretrizes.

Aplicar a sistematizagdo da assisténcia de enfermagem aos pacientes e implementar a
utilizagdo dos protocolos de atendimento.

Assegurar e participar da prestagdo de assisténcia de enfermagem segura, humanizada e
individualizada aos pacientes.

Prestar assisténcia ao paciente, realizar consultas e prescrever acées de enfermagem.

Prestar assisténcia direta a pacientes graves e realizar procedimentos de complexidade.
Registrar observagoes e analisar os cuidados e procedimentos prestados pela equipe de
enfermagem.

Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar o processo de trabalho.
Planejar agdes de enfermagem, levantar necessidades e problemas, diagnosticar situagoes,
estabelecer prioridades e avaliar resultados.

Implementar agbes e definir estratégias para a promogdo da salde, bem como, participar de
trabalhos de equipes multidisciplinares.

Participar, conforme a politica interna da instituicdo de projetos, cursos, comissées, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

Elaborar relatérios e laudos técnicos de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e
preservacdao ambiental.

Manter os equipamentos e aparelhos em condigdes de uso imediato, verificando
periodicamente seu funcionamento e providenciando sua substituigdo ou solicitacdo de
conserto, para assegurar o desempenho adequado aos trabalhos de enfermagem.

Desenvolver os programas de saude e executar agdes de prevencdo de doencas em criangas,
adolescentes, mulheres, adultos, idosos, homens e gestantes.

Participar de reunides de caradter administrativo e técnico de enfermagem, visando o

aperfeigoamento dos servigos prestados.
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Efetuar e registrar os atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em
relagdo ao paciente, anotando em prontudrios, fichas de ambulatério e relatérios de
enfermagem da Unidade.

Fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas
de servico e atribuigbes didrias, especificando e controlando materiais permanentes e de
consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem.

Participar e coordenar agdes de educagdo em saude, realizando grupos educativos.

Participar de atendimento programatico prestando assisténcia integral a salde individual e
coletiva ao longo do ciclo vital.

Responder tecnicamente perante o conselho de classe respectivo pelos servigos executados
sob sua responsabilidade no interesse da Administragdo Municipal, bem como aos demais
orgaos de controle, quando nomeado.

Ndo havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, devidamente
habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do municipio para o estrito
cumprimento das atribuigdes do cargo.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Descrigdo Sumaria:

Elaborar, desenvolver e supervisionar projetos referentes a processos agropastoris e
agroindustriais, no sentido de possibilitar maior rendimento e qualidade da produgdo, garantir
a reprodugdo dos recursos naturais e a melhoria da qualidade de vida das populages rurais.

Descricdao Detalhada:

Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima, efetuando
estudos, experiéncias e analisando os resultados obtidos, para melhorar a germinagao de
sementes, o crescimento de plantas e o rendimento das colheitas.

Estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacdo e adubagem, realizando experiéncias e
analisando seus resultados nas fases da semeadura, cultivo e colheita, para determinar as
técnicas de tratamento do solo.

Elaborar e desenvolver métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura e
praga de insetos, baseando-se em experiéncias e pesquisas, para preservar a vida das
plantas.

Orientar agricultores e outros trabalhadores agricolas sobre sistemas e técnicas de exploragao
agricola, formas de organizagdo, condigdes de comercializagdo, para aumentar a producgdo e

garantir seu comércio.
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Coordenar atividades de formacgao de viveiros de mudas, controle de plantio e replantio,
substituindo arvores, quando necessario, para promover o desenvolvimento da arborizagao
das vias publicas e manutencao de parques, jardins e areas verdes.

Responder tecnicamente perante o conselho de classe respectivo pelos servigos executados
sob sua responsabilidade no interesse da Administragdo Municipal, bem como aos demais
orgaos de controle, quando nomeado.

Nao havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuigdes do cargo.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Descrigdo Sumaria:

Planejar, criar e aplicar tecnologias de diagndstico, monitoramento e gestdo do meio fisico,
visando minimizar impactos ambientais e recuperar espagdes degradados, numa visdao
globalizante e que permita compreender os aspectos culturais, éticos e sociais da gestdo

ambiental.

Descricao Detalhada:

Planejar, criar, executar e gerenciar programas e projetos ambientais no municipio.

Atuar em programas de qualidade ambiental, estudar e emitir relatérios de impacto ambiental,
proceder avaliacdo e controle de efeitos de impactos ambientais.

Responsabilidade e elaboragdo de documentagdo para emissdo das licengas ambientais (dos
servigos publicos) necessarias junto aos orgdos competentes.

Projetar e executar o gerenciamento de recursos hidricos.

Realizar diagndsticos e pareceres ambientais.

Realizar analise de riscos e pericias.

Utilizagdo de softwares e métodos de sensoriamento remoto.

Fiscalizar servigos e projetos de topografia altimétrica e planimétrica.

Planejamento, projeto, fiscalizagdo e execugdo de agudes, barragens e represas.
Acompanhamento e fiscalizagdo da execugao de redes de distribuicdo de agua e sistemas
coletores.

Acompanhamento do gerenciamento e fiscalizagao de estagbes de agua e esgoto, da coleta,
transporte, tratamento e disposicdo de residuos sélidos domésticos, industriais, sobretudo os
perigosos.

Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente

habilitado e autorizado pela chefia imediata ou autoridade superior.
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Utilizar recursos de informatica.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ENGENHEIRO CIVIL

Descrigdo Sumaria:

Elaborar estudos preliminares, anteprojetos, projetos basicos, estimativas de custo e
cronogramas fisico-financeiros de obras publicas. Fiscalizar e medir projetos terceirizados,
obras publicas e servicos de engenharia. Analisar, emitir pareceres e laudos técnicos para
emissdo de licencas relacionadas a modalidade civil.

Descricao Detalhada:

Elaborar estudos preliminares para analise de viabilidade de obras publicas.

Elaborar anteprojetos para definigdo do projeto basico da obra publica.

Elaborar projeto basico, contendo todos os detalhes e memoriais descritivos, necessarios para
licitagdo da obra publica.

Elaborar estimativas de custo para definicdo do valor maximo da obra publica.

Elaborar cronogramas fisico-financeiros para definigdo do prazo de execugdo da obra publica.
Fiscalizar a execucdo da obra licitada, através de visitas técnicas, garantindo as especificagoes
contidas no projeto com qualidade, seguranga e funcionalidade.

Elaborar planilha de medigdo atestando as quantidades reais executadas na obra.

Fiscalizar projetos técnicos terceirizados para garantir qualidade, seguranga e funcionalidade
do objeto contratado.

Fiscalizar servios de engenharia terceirizados para garantir qualidade, seguranga e
funcionalidade do objeto contratado.

Analisar e elaborar pareceres técnicos quanto a obras publicas, projetos técnicos, servigos de
engenharia, licengas e outros assuntos na modalidade civil de interesse da Prefeitura.

Analisar e elaborar laudo técnico quanto a obras publicas, projetos técnicos, servigos de
engenharia, licengas e outros assuntos na modalidade civil de interesse da Prefeitura.

Analisar e aprovar projetos técnicos, mapas, memoriais descritivos e outros documentos de
terceiros, baseado nas leis aprovadas do Plano Diretor de Uso e Ocupagdo do Solo Municipal,
vigente.

Manter arquivo digital e/ou fisico de fotos e documentos relacionados ao cargo.

Utilizar softwares (CAD, planilha eletronica, editor de texto, editor de fotos e imagens, editor
de apresentagdes) para desenvolvimento das atividades descritas do cargo.

N3o havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do

municipio para o estrito cumprimento das atribui¢des do cargo.
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Atuar como facilitador entre Prefeitura Municipal e CREA-PR e responder tecnicamente
perante o conselho de classe respectivo pelos servigos executados sob sua responsabilidade
no interesse da Administragdo Municipal, bem como aos demais drgaos de controle, quando

nomeado.

FARMACEUTICO

Descricdo Sumaria:

Executar tarefas diversas relacionadas com o fornecimento de medicamentos e outros
preparados, para atender a receita médica e odontoldgica.

Descricao Detalhada:

Gerenciar, assessorar, responder técnica e legalmente pelas atividades relacionadas a
assisténcia farmacéutica, entre elas, selecdo, programacdo, aquisigdo, armazenamento,
distribuigdo e dispensagdo de insumos farmacéuticos.

Organizar e estruturar a central de abastecimento farmacéutico e a farméacia do Municipio, de
acordo com as normas vigentes.

Participar da elaborag@o da politica de saide e de assisténcia farmacéutica do Municipio.
Coordenar a elaboragdo de normas e procedimentos na sua area de atuagdo.

Coordenar e participar dos processos de selegao e padronizacdo de medicamentos com base
em protocolos clinicos reconhecidos pelas sociedades cientificas e instituigdes congéneres.
Coordenar, monitorar e responsabilizar-se pelo fracionamento de medicamentos, quando
necessario.

Participar da comissao de farmacia e terapéutica do Municipio.

Participar com outros profissionais da salde, de atividades de planejamento, execucdo,
acompanhamento e avaliagdo, de atividades relacionadas as agbes de salde e a programas
municipais.

Analisar custos relacionados a medicamentos, promovendo a racionalizacdo dos recursos
financeiros disponiveis.

Promover, no seu ambito de atuagdo, o uso racional de medicamentos e o acompanhamento
farmacoterapéutico.

Identificar a necessidade e promover a educagdo permanente dos profissionais que se
encontrem sob sua responsabilidade de atuagao.

Promover e participar de debates e atividades informativas com a populacdo e com
profissionais e entidades representativas, acerca dos temas relacionados a sua atividade.
Atuar, em conjunto com a vigilancia sanitdria, ambiental e epidemiolégica, nas acbes de

educagdo em salde e nas de investigagdes epidemioldgicas e sanitarias.
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Divulgar as atividades de farmacovigilancia aos profissionais de salde, notificando aos 6rgaos
competentes os desvios de qualidade e reagdes adversas a medicamentos.

Acolher, orientar e prestar informagdes aos usuarios e aos outros profissionais acerca dos
medicamentos e demais assuntos pertinentes a assisténcia farmacéutica.

Responder tecnicamente perante o conselho de classe respectivo pelos servigos executados
sob sua responsabilidade no interesse da Administracdo Municipal, bem como aos demais
orgdos de controle, quando nomeado.

Nao havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuicdes do cargo.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

FISCAL MUNICIPAL

Descrigdo Sumaria:

Realizar atividades que envolvam: a fiscalizagdo tributaria de estabelecimentos comerciais,
industriais e de prestacdo de servigos para assegurar a correta observancia e aplicagao da
legislacdo tributaria municipal; a fiscalizagdo de obras em execugdo no Municipio para
assegurar a correta observancia do Cédigo de Obras do Municipio, garantindo-se a aplicagdo
dos padroes minimos de seguranca, higiene, salubridade e conforto das edificagdes no
territério municipal; e a fiscalizagdo do cumprimento da legislagdo municipal pertinente a
posturas, em matéria de higiene, seguranca, ordem publica, bem-estar publico,

funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servigos.

Descrigao Detalhada:

Fiscalizar, para fins de tributagdo, os estabelecimentos industriais, comerciais, prestadores de
servicos, diversdes publicas e pessoas fisicas e juridicas, contribuintes ou ndo, quanto a
pratica de atividades sujeitas a fiscalizacgdo municipal, através do exame de mercadorias,
livros, arquivos, documentos, papéis e outros necessarios para a verificagdo da regularidade
do licenciamento para o funcionamento e a correta inscricdo quanto ao tipo de atividade
desenvolvida, do recolhimento de tributos e taxas municipais, visando o cumprimento das
normas legais pertinentes.

Executar comandos legais, notificando e/ou autuando o contribuinte ou o responsavel que
exerce atividade sujeita a fiscalizagdo municipal sem a devida licenga, como os ambulantes e
comerciantes em feiras livres ou logradouros publicos, para evitar fraudes e irregularidades
que prejudiquem o erario publico e o bem-estar social.

Proceder ao exame e verificagdo de mercadorias, livros fiscais e contabeis, notas fiscais,

comprovantes de recolhimento de tributos, arquivos fisicos e magnéticos, equipamentos de
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processamento de dados, papéis e/ou documentos comerciais e fiscais, e demais documentos
necessarios a fiscalizagdo dos tributos municipais.

Notificar e autuar os contribuintes que cometeram infragdo tributaria e informa-los sobre a
legislacdo vigente, com o objetivo de regularizar a situagao e garantir o cumprimento da lei.
Apreender livros, arquivos fisicos ou magnéticos, equipamentos de processamento de dados,
documentos, papéis, mercadorias etc., nos limites legais.

Proceder a constituicdo do crédito tributério do Municipio, quando o mesmo deva ser
constituido de oficio.

Intimar o contribuinte ou responsavel tributario a apresentar, perante a reparticdo fazendaria
ou em juizo, livros, arquivos, documentos, papéis etc., bem como informagdes, comunicagoes,
esclarecimentos ou comparecimento, no interesse da Administragdo Tributéria.

Requisitar o auxilio da forga publica estadual ou federal, civil ou militar, quando vitima de
embarago ou desacato no exercicio de suas fungdes, ou, em decorréncia delas, quando seja
necessario a efetivagdo de medidas previstas na legislagdo tributéria, ainda que ndo se
configure fato definido em lei como crime ou contravengao.

Fiscalizar a rede arrecadadora, os controles e comprovantes relativos a arrecadagdo de
tributos municipais.

Expedir intimagOes, lavrar termos de inicio, de prorrogacdo ou término de fiscalizagdo, de
ocorréncia, de verificacdo fiscal e de apreensdo, bem como quaisquer outros procedimentos
necessarios a formalizagao da agao fiscal.

Verificar, em relagdo aos contribuintes do ICMS estabelecidos no territério do Municipio, a
Declaracao de Informagbes Econ6mico Fiscal — DIEF e a apuracao do valor adicionado, com o
proposito de assegurar a integridade dos valores pertencentes ao Municipio na arrecadagao
do referido tributo (CF/88, art. 156, 1V).

Manter sigilo sobre suas atividades, na forma em que estabelecido pela legislagdo pertinente.
Proceder a cobranca dos tributos ndo pagos e a inscricdo do correspondente crédito tributario
em Divida Ativa, da qual procede-se a emissdo do titulo executivo extrajudicial denominado
Certidao de Divida Ativa, que viabiliza o inicio da fase de cobranca judicial.

Efetuar levantamento dos imdveis passiveis de tributagdo municipal, verificando as areas
existentes, para inscricdo e atualizagdo cadastral.

Efetuar a vistoria nos imdveis em construgdo no Municipio, verificando se os projetos estao
aprovados e com devido alvara da construgdo, se possuem o recuo obrigatdrio, efetuando as
medigdes para comparar se as construgoes estdo de acordo com as plantas aprovadas pelo
Municipio.

Fiscalizar e verificar reformas de estabelecimentos residenciais, comerciais e industriais,
observando se possuem o alvard expedido pela prefeitura, visando o cumprimento das

normas municipais estabelecidas e a repressao as construgbes clandestinas.
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Fiscalizar servigos de demoligao de construgdes, a fim de preservar a seguranga e bem-estar
da populacao.

Vistoriar os imdveis de construgdo civil em fase de acabamento, efetuando a devida medigdo e
verificando se estao de acordo com o projeto, para expedigado do “habite-se”.

Providenciar, de conformidade com a autoridade competente, o embargo de obras iniciadas
sem a aprovagao ou em desconformidade com a planta aprovada.

Intimar, comunicar, notificar, embargar e autuar as obras que nao estiverem de acordo com o
Cddigo de Obras do Municipio e demais regulamentos pertinentes.

Efetuar levantamento e verificagdes em imdveis para atualizacdo do Imposto Predial e
Territorial Urbano, a fim de assegurar a exatidao dos mesmos.

Executar medidas relacionadas as atividades de policia administrativa municipal.

Fiscalizar o cumprimento da legislagdo municipal pertinente a posturas, em matéria de
higiene, seguranga, ordem publica, bem-estar publico, funcionamento de estabelecimentos
comerciais, industriais e prestadores de servigos.

Fiscalizar o horario de funcionamento dos estabelecimentos industriais e comerciais em geral,
como plantdes de farmacias e outros, para assegurar o cumprimento das normas legais.
Apurar as reclamagdes do publico e denuncias quanto a problemas que comprometam o bem-
estar, higiene, seguranga e ordem publica, com referéncia as residéncias, bens publicos,
estabelecimentos comerciais, industriais ou prestadores de servicos, adotando providéncias
como vistoria, inclusive de suas dependéncias, notificagdo e autuagdo das infragdes
constatadas, a fim de que se cumpram as disposigdes do Cédigo Posturas.

Realizar diligéncias exigidas pelo servigo e para verificacdo das alegagbes dos contribuintes.
Apurar dentncias e exercer a fiscalizagdo sistematica nas areas tributaria, obras e posturas.
Informar processos administrativos relacionados a sua area de competéncia.

Auxiliar na elaboragdo de agGes municipais de educagdo e orientagdo relacionadas ao seu
setor.

Elaborar relatdrios e boletins estatisticos sobre suas atividades e manter a chefia
permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas.

Aucxiliar em estudos visando o aperfeicoamento e atualizagdo dos procedimentos fiscais.

Fazer a operacionalizagdo do Sistema Tributario informatizado.

Expedir certidoes e declaragdes relacionadas aos tributos, cadastro imobilidrio e cadastro
mobilidrio/econémico.

Expedir alvara de localizagdo, funcionamento e obras.

Receber e fazer a andlise inicial de consultas, denlncias, impugnacbes e pedidos de
restituigao de tributos e outros.

Efetuar langamentos de tributos municipais (Taxas, IPTU, ISS, ITBI, etc.).

Manter organizado os registros, processos e arquivos do seu setor.
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Em razdo das atribuicbes do cargo, sujeitar-se a executar os servicos a noite, finais de
semana e feriados.

Ndo havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuigdes do cargo.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

FISIOTERAPEUTA

Descricdo Sumaria:

o Executar agdes fisioterapéuticas de promogdo da salde, prevengdo de agravos, reabilitacdo

funcional e integragdo social do usuario, por meio da avaliagdo e aplicagdo de métodos e
técnicas proprias da profissdo, com atuagdo nos diversos niveis de atencdo a salde, de forma
individual e/ou coletiva, em unidades de salde, escolas, domicilios ou demais espagos da
comunidade. Requisitos para Ingresso: Escolaridade Curso Superior completo em Fisioterapia;
Registro ativo no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO);

Carteira de Habilitagdo categoria B.

Descricao Detalhada:

Avaliar situacdes que requeiram intervengdo fisioterapéutica, realizando diagndstico
cinesioldgico-funcional e elaborando plano terapéutico individualizado.

Executar atendimentos fisioterapéuticos individuais ou em grupo, conforme protocolos
estabelecidos pela instituicdo e legislagao profissional vigente.

Realizar atividades fisioterapéuticas coletivas voltadas a grupos prioritarios e desenvolver
acoes programadas e continuadas.

Realizar visitas domiciliares quando indicadas, promovendo a atengdo integral ao paciente em
seu ambiente.

Encaminhar, quando necessario, 0s usuarios a servigos especializados, acompanhando o
processo de reabilitacdo até a alta fisioterapéutica.

Participar de equipes multiprofissionais, contribuindo para o diagndstico integrado, construgdo
de planos terapéuticos, estudos de caso e encaminhamentos.

Desenvolver agdes educativas com usuarios, familiares, cuidadores, corpo docente e demais
profissionais da rede publica, abordando aspectos de prevengdo de agravos, promogao da
salde e reabilitagao.

Atuar na deteccdo precoce e prevengao de transtornos do desenvolvimento motor, com
atencdo especial a infancia, inclusive no contexto escolar e de inclusao.

Elaborar materiais especificos de apoio a intervengao fisioterapéutica e produzir registros e

relatorios técnicos conforme padroes institucionais.
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Participar de agdes de regulagdo, auditoria, planejamento, vigilancia e educacdo em salde,
incluindo atividades relacionadas a salde do trabalhador, ergonomia e prevencdo de doencgas
ocupacionais.

Colaborar com programas de controle social e de participagdo comunitaria, assessorando
tecnicamente agoes e estratégias no ambito da satde publica.

Conduzir veiculo oficial do municipio, devidamente autorizado, quando necessario para
deslocamento entre unidades administrativas, atendimento domiciliar ou participagdo em
atividades externas relativas a sua fungdo.

Participar de comissdes, grupos de trabalho, pesquisas, cursos, palestras, atividades de
capacitagdo ou outras agoes correlatas quando designado.

Executar outras atividades compativeis com o cargo e sua formagao profissional, nos termos

da legislagdo vigente.

FONOAUDIOLOGO

Descrigdo Sumaria:

Desempenhar atividades técnicas e especializadas de avaliagdo, diagndstico, prevengdo e
tratamento dos disturbios da comunicagdo oral e escrita, voz, linguagem, audicao e fungdes
orofaciais, no ambito da salde, da educacdo e da salde do trabalhador. Atuar de forma
individual ou integrada em equipe multiprofissional, promovendo agdes de promogao a saude,
prevencao de agravos e reabilitagdo funcional. Requisitos para Ingresso: Curso Superior
completo em Fonoaudiologia; Inscricdo ativa no respectivo Conselho Regional de
Fonoaudiologia. Carteira de Habilitagao categoria B.

Descricao Detalhada:

Orientar, avaliar, planejar e executar programas de atendimento fonoaudiolégico, emitindo
diagndstico e parecer técnico.

Realizar atendimentos clinicos e terapéuticos voltados a reabilitagdo e reeducagdo da
comunicacdo, linguagem, voz, audigdo, deglutigdo e fungdes orofaciais, encaminhando usuarios
a outros profissionais ou servicos, quando necessario.

Participar de equipes multiprofissionais, contribuindo para avaliagdo diagndstica, construgao de
planos terapéuticos, estudos de caso, atendimento e encaminhamento dos usudrios.

Analisar, elaborar e manter atualizados relatdrios técnicos e registros das atividades
desenvolvidas, conforme os padrdes institucionais.

Promover agdes de prevencdo, promogdo da salde e reabilitagdo fonoaudiolégica junto a
comunidade, familias, cuidadores, profissionais da salde e da educagdo, por meio de atividades

educativas, visitas domiciliares, orientagoes individuais e agoes coletivas.
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Participar de agdes de regulacdo do Sistema Unico de Salde, especialmente na area de
fonoaudiologia, e atuar em programas intersetoriais no ambito da salde e da educacao.
Elaborar e ministrar palestras, treinamentos e materiais informativos voltados a prevengao de
agravos da comunicagdo e audigdo, bem como a educacdo permanente dos profissionais e da
comunidade.

Participar de comissdes, grupos de trabalho, pesquisas técnicas e cientificas, e atuar como
assistente técnico em processos judiciais, quando designado.

Conduzir, quando necessario e devidamente autorizado, veiculo oficial do municipio para
deslocamento entre unidades administrativas, participacdo em agdes externas, ou para
realizagdo de atendimentos domiciliares no exercicio das atribuigbes do cargo.

Executar outras atividades correlatas pertinentes ao cargo, de acordo com sua formagao e
campo de atuagao profissional.

Realizar visitas domiciliares quando indicadas, promovendo a atengdo integral ao paciente em

seu ambiente.

INSTRUTOR DE ESPORTE

Descricdo Sumaria:

Promover e coordenar a pratica de atividades fisicas e esportivas em geral, entre todos os
municipes, ensinando os principios e regras técnicas das atividades esportivas e orientando
para a correta execugao das mesmas, com o objetivo de formar atletas que representem o
municipio em eventos esportivos e promover a qualidade de vida da populagdo em geral, bem
como possibilitar o desenvolvimento harmonico do corpo, buscando a manutencdo de boa

saude fisica e mental.

Descrigao Detalhada:

Promover e coordenar atividades esportivas entre estudantes do municipio instruindo-os sobre
os principios e regras a cada modalidade, assegurando-lhes o preparo fisico ideal para
disputas de competigdes amistosas e oficiais.

Desenvolver programa adequado para cada modalidade a ser treinada buscando o pleno
desenvolvimento das regras e capacidades fisicas necessarias para a mesma.

Instruir e acompanhar os atletas durante todas as atividades fisicas desenvolvidas, inclusive
sobre a utilizagdo de aparelhos e instalagao para ginastica, fazendo demonstragbes sobre a
correta execugao dos mesmos, para assegurar 0 maximo aproveitamento e beneficios
advindos desses exercicios, bem como para diminuir o risco de danos e lesdes.

Efetuar avaliages fisicas com os atletas para verificar o nivel do treinamento e quais valéncias

fisicas necessitam de uma maior atencdo durante os treinamentos.
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Elaborar programas de treinamento por sessao, por bimestre e anualmente para conseguir
atingir os resultados esperados das equipes.
Zelar pela conservagdao, manutengdo e guarda dos materiais e equipamentos, utilizando-se de
lugar apropriado, para manté-los em bom estado de uso.
Responder tecnicamente perante o conselho de classe respectivo pelos servigos executados
sob sua responsabilidade no interesse da Administragdo Municipal, bem como aos demais
orgaos de controle, quando nomeado.
Ndo havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuicdes do cargo.
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO

Descrigdo Sumaria:

Realizar consultas médicas, emitir diagndstico, solicitar exames quando necessario, prescrever
medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a salde e o bem-estar do

paciente.

Descricdao Detalhada:

Examinar o paciente, através de anamnese, ausculta, palpagdo e percussdo, utilizando
instrumentos especiais para determinar o diagndstico ou, sendo necessério, requisitando
exames complementares para encaminha-lo ao especialista.

Registrar a consulta médica, anotando em prontudrio proprio a queixa, os exames fisicos e
complementares, a prescrigao, efetuando a orientagdo adequada.

Analisar e interpretar resultados de exames radioldgicos, bioquimicos e outros, comparando-
os com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico.

Prescrever medicamentos, indicando dosagem, horarios e respectiva via de administragao,
assim como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saide do
paciente.

Efetuar exames médicos destinados a admissdo de candidatos a cargo em ocupagoes
definidas na Prefeitura Municipal de Pién, baseando-se nas exigéncias da capacidade fisica e
mental dos mesmos, observando a legislagdo vigente, para possibilitar o aproveitamento dos
mais aptos.

Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia no Pronto Atendimento, referenciando através
do cadastro na Central de Leitos e/ou Hospitais contratados, acompanhando pacientes com

risco eminente de vida durante a transferéncia do mesmo para o ambiente hospitalar e em
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casos de acidentes de trabalho ou alteragGes agudas de salde, orientando e/ou executando a
terapéutica adequada, para prevenir consequéncias mais graves ao paciente.

Emitir atestados de salde, sanidade e aptidao fisica e mental e de obito, para atender as
determinagdes legais.

Participar de programas de salde publica, acompanhando a implantagdo e avaliagdo de
salde, agdes educativas e campanhas de prevengdo as doengas, visando preservar a salde
no municipio.

Participar de reunibes e educagao continuada de ambito local, distrital ou regional, mantendo
constantes informagOes sobre as necessidades de melhora na qualidade do atendimento para
promover a salde e o bem-estar da comunidade.

Zelar pela conservacao de boas condigdes de trabalho, relacionamento interpessoal e
interprofissional, bem como quanto ao ambiente fisico, equipamentos, limpeza e arejamento
adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Responder tecnicamente perante o conselho de classe respectivo pelos servigos executados
sob sua responsabilidade no interesse da Administragdo Municipal, bem como aos demais
orgaos de controle, quando nomeado.

Ndo havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuigoes do cargo.

Observar e respeitar o Cédigo de Etica Médica e a Lei do exercicio profissional do seu
respectivo Conselho.

MEDICO VETERINARIO

Descricdo Sumaria:

Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades; contribuir para o bem-
estar animal; promover agbes de salde publica; exercer defesa sanitaria animal; desenvolver
atividades de pesquisa e extensdo; atuar nas produgdes industrial e tecnoldgica e no controle
de qualidade de produtos. Fomentar produgao animal; atuar nas areas de biotecnologia e de
preservacdo ambiental; elaborar laudos, pareceres e atestados; assessorar a elaboragao de

legislagao pertinente.

Descrigdo Detalhada:

Responsavel pelos trabalhos do castra mével e toda a organizacéo e realizagdo do programa.
Responsavel pelo programa PIAB (Programa de inseminagdo artificial em bovinos) do

municipio, realizando todo a organizagao, implementacéo e execucdo do programa.
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Fomentar produgdo animal: Dimensionar plantel; estudar viabilidade econémica da atividade;
estabelecer interface entre informatica e produgdo animal; realizar analise zootécnica; realizar
diagndstico de eficiéncia produtiva; desenvolver programas de controle sanitario de plantéis;
elaborar projetos de instalagdes e equipamentos zootécnicos; desenvolver programas de
melhoramento genético; avaliar caracteristicas reprodutivas de animais; elaborar programas
de nutrigdo animal; projetar instalagdes para animais; supervisionar implantacdo e
funcionamento dos sistemas de produgdo; aprimorar projetos de instalagbes e equipamentos
zootécnicos; supervisionar qualidade dos ingredientes utilizados na alimentacdo animal;
orientar criagao de animais silvestres em cativeiro; controlar servigos de inseminaggo artificial;
adaptar tecnologia de informatica a producdo animal.

Praticar clinica médica veterindria, em todas as suas especialidades: Realizar e interpretar
resultados exame clinico de animais; diagnosticar patologias; prescrever tratamento; indicar
medidas de protegdo e prevencgdo; realizar sedagdo, anestesia, e tranquilizacdo de animais;
realizar cirurgias e intervenges de odontologia veterindria; coletar material para exames
laboratoriais; realizar exames auxiliares de diagndstico; realizar necrdpsias.

Exercer defesa sanitdria animal: Elaborar diagndstico situacional para elaboragdo de
programas; elaborar e executar programas de controle e erradicagdo de doencas; coletar
material para diagnéstico de doengas; executar atividades de vigildncia epidemioldgica;
realizar sacrificio de animais; analisar relatdrio técnico de produtos de uso veterinario; analisar
material para diagnéstico de doengas; avaliar programas de controle e erradicagdo de
doengas; notificar doengas de interesse a salide animal; controlar trénsito de animais, eventos
agropecuarios e propriedades.

Promover salde publica: Avaliar riscos do uso de insumos; coletar e analisar produtos para
andlise laboratorial.

Elaborar laudos, pareceres e atestados: Emitir atestado de salde animal; emitir laudo de
necrépsia; emitir parecer técnico; emitir laudo técnico; realizar atividades de peritagem em
demandas judiciais; elaborar projetos técnicos.

Atuar na produgdo industrial, tecnologia e controle de qualidade de produtos: - Atuar na area
de biotecnologia: Manipular genes e embriGes de animais; manipular microrganismos e
subunidades, para utilizagdo em processos biotecnoldgicos; utilizar técnicas de
criopreservagdo de material biolégico; realizar fertilizagdo in vitro; desenvolver produtos com
técnica de biologia molecular; participar em comissbes de biosseguranca; adotar medidas de
biosseguranca.

Utilizar recursos de Informatica.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MONITOR DE EDUCACAO
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Descricdo Sumaria:

e Executa, sob supervisdo, servicos de atendimento as criangas em suas necessidades diarias,

cuidando da alimentagao, higiene e recreagao.

Descricdo Detalhada:

Apoiar o professor nas agdes do cuidar e educar, procurando se espelhar em sua maneira
de agir, falar e gesticular.

Auxiliar as criancas na higiene pessoal, sempre que necessario e nos horarios
estabelecidos pela diregdo da instituigdo.

Acompanhar os alunos das escolas e CMEI's ao banheiro, auxiliando, orientando e
realizando a troca de fralda quando necessario.

Colaborar e auxiliar o professor na hora do repouso, organizando os colchonetes, lengois,
travesseiros e fronhas, para maior conforto das criangas.

Responsabilizar-se pelas criangas que aguardam os pais apés o horario de saida do CMEI
e escola, zelando pela sua seguranga e bem-estar.

Fazer a limpeza e desinfecgdo dos brinquedos e demais equipamentos de recreagao.
Auxiliar nas refeigdes, alimentando as criangas nos horarios pré-estabelecidos, de acordo
com o cardapio estipulado por faixa etéria.

Estimular a participacdo das criangas nas atividades de socializagdo e grupos como jogos,
brincadeiras, estimulagdo e afetividade visando o desenvolvimento das mesmas.

Auxiliar o professor nas anotagdes das agendas das criangas relatando os acontecimentos
do dia a dia para manter os pais informados.

Auxiliar nas atividades pedagdgicas, estimulagbes psicomotoras e capacidades
comunicativas de acordo com a orientagdo do professor.

Zelar e controlar os objetos e roupas individuais das criangas das escolas e CMEI's.
Atender e cuidar dos alunos nos momentos em que ndo se exige atividade pedagogica.
Recepcionar as criangas cuidadosamente, bem como os pais.

Acompanhar o processo de ensino aprendizagem das criangas e quando detectada a
existéncia de problemas devera comunicar ao professor.

Participar de capacitagdes e reunides quando solicitado.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MOTORISTA

Descricdo Sumaria:

 Dirigir e conservar veiculos automotores da frota da Administragdo Publica Municipal, tais

como, automdveis, ambuléncias, micro-6nibus, motocicletas e 6nibus, manipulando os

comandos de marcha e dire¢do, conduzindo-os em trajeto determinado, de acordo com as
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normas de transito e as instrugdes recebidas, para efetuar o transporte de servidores,
autoridades, materiais, alunos, pacientes e outros.

Descricdao Detalhada:

Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de
combustivel, agua e dleo de carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas
condigdes de funcionamento.

Dirigir o veiculo, obedecendo ao Cdédigo Nacional de Transito, seguindo mapas, itinerarios ou
programas estabelecidos, para conduzir usudrios e materiais aos locais solicitados ou
determinados.

Zelar pela manutengdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar o
seu perfeito estado.

Efetuar reparos de emergéncia no veiculo, para garantir o seu funcionamento.

Manter a limpeza do veiculo, deixando-o em condigdes adequadas de uso.

Efetuar anotacdes de viagens realizadas, pessoas transportadas, quilometragem rodada,
itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas.

Recolher o veiculo apds o servigo, deixando-o estacionado e fechado corretamente, para
possibilitar sua manutengdo e abastecimento.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

NUTRICIONISTA

Descricdao Sumaria:

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos).

Planejar, organizar, administrar e avaliar unidades de alimentagdo e nutrigao.

Participar de programas de educagao nutricional.

Planejar, coordenar e supervisionar servigos ou programas de nutrigdo e alimentagdo para as
creches e estabelecimentos de ensino do Municipio, avaliando o estado de caréncias
nutricionais dos comensais, elaborando cardapios e dietas e orientando na preparagao dos
alimentos a fim de contribuir para a criagao de habitos e regimes alimentares adequados.
Planejar planos alimentares e orientagdes importantes para criangas, adolescentes, adultos,
idosos e gestantes.

Descricdao Detalhada:

Planejar e elaborar o cardapio mensalmente, baseando-se na aceitagdo dos alimentos pelos
comensais, para oferecer refeicdes balanceadas e evitar desperdicio.
Orientar e supervisionar o preparo, a distribuicdo e o armazenamento das refeicdes, para

possibilitar um melhor rendimento do servigo.
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e Programar e desenvolver treinamento com os servidores, realizando reunides e observando o
nivel de rendimento, de habilidade, de higiene e de aceitagdo dos alimentos, para racionalizar
e melhorar o padrdo técnico dos servigos.

e Elaborar relatdrio mensal, baseando-se nas informacoes recebidas para estimar o custo médio
da alimentagao.

e Zelar pela ordem e manutencdo da qualidade e higiene dos géneros alimenticios; orientar e
supervisionar a sua elaboragdo, para assegurar a confecgdo de alimentos.

e Prestar assisténcia nutricional a individuos e/ou coletividades (sadios ou enfermos).

e Prestar atendimento ambulatorial.

e Participar da coordenagédo no ambito municipal do SISVAN.

e Efetuar avaliagdes com todos os beneficiarios do Programa Bolsa Familia e fazer diagndsticos
nutricionais dos mesmos.

e Efetuar avaliagbes com todos os beneficiarios do Programa do Leite e fazer diagndsticos
nutricionais dos mesmos.

e Enfatizar atendimento com criangas que apresentam algum disturbio alimentar ou apresentar
diagndsticos nutricionais diferente ao eutrdfico.

e Efetuar avaliagbes com todas as gestantes e puérperas.

e [Efetuar o acompanhamento de todas as gestantes cadastradas no sistema do
acompanhamento do pré-natal (SIS Pré-Natal), inclusive acompanhar todos os exames, do
primeiro e segundo trimestre, alimentagdo durante a gestacdo e pds-parto.

e Distribuir as Suplementagdes (Sulfato Ferroso e Acido Fdlico) durante a gestacdo e pds-parto,
orientando os pontos principais e importantes do uso dos mesmos.

e Prestar atendimento domiciliar a todos os pacientes acamados ou nao que necessitem de um
suporte nutricional adequado para a patologia apresentada.

e Responder tecnicamente perante o conselho de classe respectivo pelos servigos executados
sob sua responsabilidade no interesse da Administragdo Municipal, bem como aos demais
orgaos de controle, quando nomeado.

e Nao havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuigdes do cargo.

e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
ODONTOLOGO

Descricao Sumaria:
e Diagnosticar e tratar afecgbes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos

clinicos ou cirtrgicos, para promover e recuperar a saude bocal.
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Descricao Detalhada:

Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos por via direta, para verificar a
presenca de céries e outras afecgles.

Identificar as afeccdes, quanto a extensdo e profundidade; valendo-se de instrumentos
especiais, exames radioldgicos e/ou laboratoriais, para estabelecer o plano de tratamento.
Executar servigos de extragdes, utilizando boticOes, alavancas e outros instrumentos, para
prevenir infecgdes mais graves.

Restaurar as caries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substéncias especiais
para evitar o agravamento do processo e estabelecer a forma e fungdo do dente.

Fazer limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo tértaro, para eliminar a instalagdo
de focos e infecgoes.

Executar servicos inerentes ao tratamento de afecgdes da boca, usando procedimentos
clinicos, cirurgicos e protéticos, para promover a conservagao de dentes e gengivas.

Verificar os dados de cada paciente, registrando os servigos a executar e os ja executados,
utilizando fichas apropriadas, para acompanhar a evolugao do tratamento.

Orientar a comunidade quanto a prevencdo das doencas da boca e seus cuidados,
coordenando a Campanha de Prevengao da Salde Bucal, para promover e orientar o
atendimento a populagdo em geral.

Zelar pelos instrumentos utilizados no consultério, limpando-os, esterilizando-os para
assegurar sua higiene e utilizagao;

Supervisionar o auxiliar de saude bucal.

Executar tomada radiografica.

Revelar e montar radiografias intraorais.

Responder tecnicamente perante o conselho de classe respectivo pelos servigos executados
sob sua responsabilidade no interesse da Administragdo Municipal, bem como aos demais
orgaos de controle, quando nomeado.

Ndo havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuigdes do cargo.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descrigdao Sumaria:

Operar maquinas, conduzindo-as e operando seus comandos, para escavar, nivelar, aplainar,
gradear, descompactar e compactar terra e matérias similares, fazer consertos nas estradas e

outros, auxiliando na execugao de obras publicas.
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Descricao Detalhada:

Zelar pela conservagdo e limpeza das maquinas, acessorios e ferramentas, que utiliza na
execugao de suas tarefas.

Operar maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de pa mecéanica ou
cagamba, para escavar e mover terra, pedras, areias, cascalho e materiais analogos.

Operar maquinas providas de laminas para nivelar solos, na construcdo de pistas, estradas e
outras obras.

Operar maquinas providas de rolos compressores, para compactar e aplainar os materiais
utilizados na construgdo de estradas.

Movimentar a maquina, acionando seus pedais e alavancas de comando, corte, elevagao e
abertura, assim como seus comandos de tracdo e os hidraulicos, para escavar, carregar,
levantar, descarregar material, mover pedra, terra e materiais similares.

Executar servigos de terraplanagem, tais como remogdo, distribuicdo e nivelamento de
superficies, cortes de barrancos, acabamentos e outros.

Conduzir a maquina, acionando o motor e manipulando os dispositivos, para posiciona-la,
segundo as necessidades do trabalho.

Executar as tarefas relativas a verter, em caminhdes e veiculos de carga pesada, os materiais
escavados, para o transporte dos mesmos.

Efetuar servigos de manutengao de maquina, abastecendo-a, lubrificando-a e executando
pequenos reparos, para assegurar seu bom funcionamento.

Realizar a acoplagem dos implementos mecanicos para execugdo das atividades de lavra de
solo e preparo para o plantio.

Selecionar os implementos desejados, separando os diversos tipos de acordo com a textura
do solo e a espécie de cultura, para acopla-los ao trator.

Engatar as pegas ao sistema mecanizado, acionando os dispositivos do veiculo, para proceder
a lavra da terra.

Executar as etapas de cultivo do solo, como aragdo, descompactagao, nivelamento, plantio e
outros tratos culturais, acionando os dispositivos de comando do trator e controle e
manobrando-o pelas areas determinadas.

Abastecer os dispositivos do trator com adubos, sementes e outras substancias, dosando-as
nas quantidades determinadas, para distribui-las no solo durante as operagoes de preparo e
plantio.

Testar a regulagem do veiculo na area de trabalho, acionando os controles do sistema
mecanico, para verificar o funcionamento da maquina.

Manobrar a maquina pelas areas cultivadas, movimentando-a dentro das técnicas exigidas e
observando as linhas de cultura, as irregularidades do terreno e as curvas de nivel, para

efetuar a colheita mecéanica do produto.
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Registrar as operagdes realizadas, anotando os tipos e os periodos de trabalho, os processos
utilizados, para permitir o controle dos resultados.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PEDAGOGO SOCIAL

Descrigdo Sumaria:

Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais; estabelecer normas e diretrizes
gerais e especificas; promover debates socioeducativos com os grupos de familias; contribuir
técnica e pedagogicamente nas reunides socioeducativas; incentivar a criatividade, o espirito
de autocritica e de equipe das familias e profissionais envolvidos nas reunides
socioeducativas; avaliar os processos pedagdgicos das reunides socioeducativas; elaborar e
participar de oficina de conhecimento junto com o assistente social, psicdlogo, educador
social, estagiarios e outros; participar da elaboragdo de projetos; participar dos estudos de
casos; participar das reunides multidisciplinar; executar outras atividades correlatas.

Descrigao Detalhada:

Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais.

Estabelecer normas e diretrizes gerais e especificas.

Promover debates socioeducativos com os grupos de familias e adolescentes na situagdo de
cumprimento de medidas socioeducativa.

Acompanhar a situagdo escolar dos adolescentes em medida socioeducativa, desenvolvendo
atividades pedagdgicas para a sua inser¢do e permanéncia no sistema educacional.

Contribuir técnica e pedagogicamente nas reunies socioeducativas.

Incentivar a criatividade, o espirito de autocritica e de equipe das familias, adolescentes e
profissionais envolvidos nas reunides socioeducativas.

Avaliar os processos pedagdgicos das reunides socioeducativas.

Fornecer suporte as familias do CRAS/PSE em conformidade com a presente lei.

Priorizar as orientagdes da NOB/SUAS, PNAS e Orientagbes Técnicas de Implantacdo do
CRAS/CREAS.

Integrar individuos e suas familias na proposta de trabalho do CRAS/PSE e no
desenvolvimento do processo socioeducativo.

Participar da execugdo das agdes pedagdgicas e assegurar o cumprimento dos servicos do
CRAS/PSE de acordo com as diretrizes da NOB-SUAS.

Planejar e ministrar cursos, palestras, participar de encontros e outros eventos
socioeducativos, orientar as atividades propostas pela equipe multidisciplinar do CRAS/PSE,
com énfase nas familias e grupos comunitdrios na participacdo de programas e projetos

socioeducativos.
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Prestar atendimento pedagdgico.

Efetuar orientacdo pedagdgica, acompanhar as avaliagdes dos trabalhos desenvolvidos.

PSICOLOGO

Descricdo Sumaria:

Prestar assisténcia a salde mental, bem como atender e orientar a area educacional,
organizacional de recursos humanos e social, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas
para possibilitar a orientagdo e o diagndstico clinico.

Promover a liberdade, dignidade, igualdade e integridade do ser humano, apoiado nos valores
que embasam a declaragdo universal dos direitos humanos. Promover a saude mental,
através de psicoterapias, avaliagdes, orientagdes e prevengdo no ambito da saude publica,

educacional e social.

Descricao Detalhada:

Prestar atendimento a comunidade e aos casos encaminhados a unidade de salde, visando o
desenvolvimento psiquico, motor e social do individuo, em relagéo a sua integragdo a familia e
a sociedade.

Prestar atendimento aos casos de salide mental como toxicomanos, alcodlatras, organizando-
se em grupos homogéneos, desenvolvendo técnicas de terapia de grupo, para solugdo dos
seus problemas.

Prestar atendimento psicolégico na area educacional, visando o desenvolvimento psiquico,
motor e social das criangas e adolescentes em relagdo a sua integragdo a escola e a familia,
para promover o seu ajustamento.

Organizar e aplicar testes, provas e entrevistas, realizando sondagem de aptiddes e
capacidade profissional, objetivando o acompanhamento do pessoal para possibilitar maior
satisfacao no trabalho.

Efetuar andlises de ocupacdes e acompanhamento de avaliagdo de desempenho pessoal,
colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da
psicologia aplicada ao trabalho.

Oportunizar aos usuarios do sistema de salde publica avaliagdo psicolégica, psicoterapia
individual, em grupo, domiciliar aos impossibilitados de locomog&o, assim como, orientagdes e
palestras, acompanhando trabalhos de grupos na prevengdo e assisténcia juntamente com
equipes multiprofissionais.

Possibilitar acompanhamento ou terapias em grupos de acordo com as necessidades,
proporcionando suporte na area de salide mental, para toxicomanos, usuarios com etilismo,

transtornos mentais e psiquiatricos.
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Proporcionar assisténcia psicoldgica na area educacional visando auxiliar no processo ensino
aprendizagem, compreendendo as varidveis internas e externas. Trabalhar aspectos
cognitivos, psicomotor e social, possibilitando intervencao no cotidiano escolar e familiar,
objetivando promover a saude mental e auxiliar nas dificuldades vivenciadas no processo de
escolarizagao e desenvolvimento estrutural do ser humano.
Realizar anamneses, avaliagdes de perfil psicoldgico, de aptiddo e de capacidade intelectuais.
Desenvolver as agOes de acolhida, entrevistas, orientagdes, referenciamento e contra-
referenciamento, articulagdes institucionais dentro e fora do territdrio de abrangéncia.
Prestar escuta qualificada durante os atendimentos.
Elaborar, junto com as familias/individuos, o Plano de Acompanhamento Individual e/ou
Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada caso.
Realizagéo de acompanhamento especializado, por meio de atendimentos familiar, individuais
ou em grupo.
Realizar atividades coletivas de cunho socioeducativo e de convivio.
Fomentar a facilitagdo de grupos, estimulando processos contextualizados, auto-gestionados,
praxicos e valorizadores das alteridades.
Oferecer procedimentos profissionais em defesa dos direitos humanos e sociais.
Sistematizar as informagdes que possibilitam a construgdo de indices territorializados das
situagdes de vulnerabilidades e riscos que incidem sobre pessoas/familias nos diferentes ciclos
de vida.
Visitas domiciliares as familias que se encontram em situagdo de vulnerabilidade ou sofreram
alguma violagao de direito.
Realizagdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais politicas
publicas setoriais e 6rgaos de defesa de direito.
Participagédo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos processos de
trabalho.
Pautar-se em referenciais tedricos, técnicos e éticos, participando de processos de formagao
continuada.
Executar tarefas correlatas com os parametros de sua fungao, determinadas pelos superiores,
desde que estejam em consonancia com os principios do cdédigo de ética inerentes a profissdo
e fungdo, tendo o dever de posicionar-se de forma critica, quando as tarefas ndo condizem
com os principios do cédigo de ética do profissional da psicologia.
Responder tecnicamente perante o conselho de classe respectivo pelos servigos executados
sob sua responsabilidade no interesse da Administragdo Municipal, bem como aos demais
orgaos de controle, quando nomeado.
Ndo havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuicdes do cargo.
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e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
TECNICO EM AGROPECUARIA

Descricdo Sumaria:
e Executar tarefas de carater técnico relativas a programagao, assisténcia técnica e controle dos
trabalhos agricolas, orientando os agricultores nas tarefas de preparagdo do solo, plantio,
colheita e beneficiamento de espécies vegetais, combate a parasitas e a outras pragas, para

auxiliar os especialistas de formagao superior no desenvolvimento da produgdo agricola.

Descrigao Detalhada:

¢ Organizar o trabalho em propriedades agricolas, promovendo a aplicagdo de técnicas novas
ou aperfeicoadas de tratamento e cultivo de terras, para alcangar um rendimento maximo
aliado a um custo minimo.

e Efetuar a coleta e andlise de amostras de terra, realizando testes de laboratérios e outros,
para determinar a composicao da mesma e selecionar o fertilizante mais adequado.

e Estudar os parasitas, doengas e outras pragas que afetam a produgdo agricola, realizando
testes, analises de laboratorio e experiéncia, para indicar os meios mais adequados de
combate a essas pragas.

e Orientar a preparacdo de pastagens ou forragens, utilizando técnicas agricolas, para assegurar
a qualidade e quantidade da produgao.

e Registrar resultados e outras ocorréncias, elaborando relatérios, para submeter a exame e
decisdo superior.

e N3&o havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuigdes do cargo.

e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
TECNICO EM EDIFICACOES

Descricdo Sumaria:
e Desenvolver e legalizar projetos de edificagdes sob supervisao de um engenheiro civil;
planejar a execugdo, orgar e providenciar suprimentos e supervisionar a execugao de obras e

servigos; treinar mao de obra e realizar o controle tecnolégico de materiais e do solo.

Descrigao Detalhada:

e Desenvolver projetos sob supervisao: coletar de dados do local, interpretar projetos, elaborar

plantas seguindo as normas e especificagdes técnicas, auxiliar na elaboragdo de projetos
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arquitetonicos, desenvolver projetos de estrutura de concreto, elaborar projetos de estrutura
metdlica, instalagbes hidrossanitarios, elétricas, telefonicas, de prevencdo e combate a
incéndios, de ar-condicionado e cabeamento estruturado.

Legalizar projetos e obras: Conferir projetos, selecionar documentos para legalizagao da obra,
encaminhar projetos para aprovagao junto aos drgaos competentes, controlar prazo de
documentagdo, organizar arquivo técnico.

Planejar o trabalho de execugdo de obras civis: elaborar plano de agdo, participar da definicdo
de métodos e técnicas construtivas, listar maquinas, equipamentos e ferramentas, elaborar
cronograma de suprimentos, racionalizar o canteiro de obras, acompanhar os resultados dos
Servigos.

Orgar obras: fazer estimativa de custos, interpretar projetos e especificagGes técnicas, fazer
visita técnica para levantamento de dados, levantar quantitativos de projetos e edificacdes,
cotar pregos de insumos e servigos, fazer composicao de custos diretos e indiretos, elaborar
planilha de quantidade e de custos, comparar custos, elaborar cronograma fisico-financeiro.
Supervisionar execugao de obras: inspecionar a qualidade dos materiais e servigos, controlar o
estoque e o armazenamento de materiais, seguir as instrugdes do fabricante, racionalizar o
uso de materiais, cumprir cronograma preestabelecido, conferir execucdo e qualidade dos
servigos, fiscalizar obras, realizar medigdes, fazer diario de obras, solucionar problemas de
execugao, zelar pela organizagdo, seguranga e limpeza da obra, padronizar procedimentos.
Executar a manutengdo e conservagao de obras: fazer visita técnica para diagndstico, verificar
responsabilidade, apresentar solugdes alternativas, orgar servigos, providenciar reparos,
supervisionar a execugao dos servigos.

Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente
habilitado e autorizado pela chefia imediata ou autoridade superior.

Utilizar recursos de informatica.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descrigdao Sumaria:

Executar os servicos de enfermagem nas unidades de salde e no Programa de Saude da
Familia, zelando pelas metas e rotinas de trabalho, para auxiliar no atendimento aos

pacientes.

Descricdao Detalhada:

Auxiliar na elaboragé@o do plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas,

para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de trabalho.
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Desenvolver programas de orientagdo as gestantes, as doengas transmissiveis e outras,
desenvolvendo com o enfermeiro, atividades de treinamento e reciclagem, para manter os
padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes.

Participar de trabalhos com criangas, desenvolvendo programas de suplementagdo alimentar,
para prevencgao da desnutrigdo.

Executar diversas técnicas de enfermagem, observando e seguindo as etapas corretas.
Preparar e esterilizar material e instrumental, bem como organiza ambientes e equipamentos,
obedecendo a normas e rotinas preestabelecidas, para a realizagao de exames.

Preparar os pacientes para consultas e exames, acomodando-os adequadamente, para
facilitar sua realizagao.

Orientar o paciente sobre a medicagdo e sequéncia do tratamento prescrito, instruindo sobre
0 uso de medicamentos e material adequado ao tipo de tratamento, para reduzir a incidéncia
de acidentes.

Seguir normas e procedimentos de enfermagem padronizados, realizando as técnicas
corretamente.

Efetuar coleta de material para exames de laboratério, atuando sob a supervisdo do
enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada membro da
equipe.

Realizar anotacdes de enfermagem referente aos cuidados de enfermagem prestados aos
pacientes.

Supervisionar e manter salas, consultérios e demais dependéncias em condigdes de uso,
assegurando sempre a sua higienizagao e limpeza dentro dos padrdes de segurancga exigidos.
Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e
preservacdo ambiental.

Participar junto aos programas de salde, executando agdes de prevengdo de doengas em
criangas, adolescentes, mulheres, adultos, idosos, homes e gestantes.

Participar de atendimentos programaticos prestando assisténcia integral e coletiva ao longo do
ciclo vital.

Efetuar e registrar os atendimentos e ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente anotando
em prontuarios, fichas e livros de ambulatdrio e relatérios de enfermagem da Unidade.
Assegurar e participar da prestacdo de assisténcia de enfermagem segura, humanizada e
individualizada aos pacientes, sob a supervisao do Enfermeiro.

Elaborar relatdrios técnicos em sua area de especialidade.

Acompanhar pacientes durante transferéncias pré e hospitalares de maneira segura.

Cumprir prescrigoes de assisténcia médica e de enfermagem.

Aucxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia.

Auxiliar na prevencdo e controle das doengas transmissiveis em geral, em programas de

vigilancia epidemioldgica e no controle sistematico de infecgdo hospitalar.

38




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

Verificar sinais vitais e as condigbes gerais dos pacientes, segundo prescricdo médica e de
enfermagem.

Efetuar o controle diario do material utilizado, bem como, requisitar, conforme as normas da
instituicdo, o material necessario a prestacdo da assisténcia a salde do paciente.

Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade.

Responder tecnicamente perante o conselho de classe respectivo pelos servigos executados
sob sua responsabilidade no interesse da Administragdo Municipal, bem como aos demais
6rgaos de controle, quando nomeado.

Nao havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, devidamente
habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do municipio para o estrito
cumprimento das atribuigdes do cargo.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL

Descricdo Sumaria:

Executar tarefas de carater técnico, na clinica odontoldgica, visando a agilizacdo dos servigos
prestados. Prevenir doengas bucais participando de projetos educativos e de orientagdo de
higiene bucal.

Descrigdo Detalhada:

Marcar consultas, identificar e convocar faltosos.

Realizar atividades relativas a administragao do consultério (ou clinica).

Manter em ordem os arquivos, fichdrios e controle de estoque de materiais.

Receber os pacientes com horarios previamente marcados, identificando suas necessidades.
Realizar trabalho de escovagao dentéria supervisionada, para que o publico infantil consiga
fazer uma higiene bucal eficaz.

Fazer aplicagdes tdpicas de flGior e selante nos pacientes, mediante indicagdo do odontdlogo.
Prestar instrugdes aos pacientes, sobre os cuidados necessarios apos a aplicacdo de fllor nos
dentes.

Ministrar palestras sobre saude bucal, com demonstracdo de escovacdo nas escolas.
Supervisionar a aplicagao de fllor nas escolas.

Revelagao de placa bacteriana.

Raspagem.

Marcar os procedimentos realizados, na ficha de cada paciente, que assegurem uma
sequéncia ordenada do trabalho.

Elaborar relatério mensal dos servigos realizados na clinica odontoldgica, bem como nas

aplicagGes do fluor.
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Zelar pelos instrumentos utilizados no consultério, limpando-os, esterilizando para assegurar
sua higiene e utilizagdo.

Remover sutura.

Supervisionar atividade e participar de treinamento de capacitagdo de ASB e agentes
multiplicadores.

Participar de levantamentos e estudos epidemioldgicos exceto na categoria de examinador.
Remover placa bacteriana (profilaxia) de acordo com a indicagdo do odontélogo.

Exercer todas as competéncias no ambito hospitalar, bem como instrumentar o odontélogo
em ambiente clinico e hospitalar.

N3o havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuigdes do cargo.

Executar outras atividades correlatas ao cargo e determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM INFORMATICA

Descricao Sumaria:

Viabilizar para todos os integrantes da Administragdo Publica Municipal o uso de ferramentas
de informéatica necessaria e adequadas, apoiando o desenvolvimento de suas diversas

atividades.

Descricao Detalhada:

Tirar dlvidas quanto a operagdo de equipamentos e softwares.

Instalar e desinstalar equipamentos e softwares.

Fazer o controle fisico do parque de equipamentos e softwares.

Executar a manutengao preventiva ou corretiva simples e gerencia a contragdo de
manutengado por terceiros.

Treinar os usuarios na operagao de equipamentos e softwares.

Desenvolver e documentar softwares aplicativos, apoiar usudrios no seu desenvolvimento,
e/ou gerencia o desenvolvimento por terceiros.

Manter organizada a documentagdo de equipamentos e softwares, disponibilizando para
consulta quando necessario.

Administrar rede local e executar a geréncia e manutengao de arquivos de seguranca.
Administrar bancos de dados e apoiar usuarios na consulta dos mesmos.

Acompanhar o mercado fornecedor, identificando, testando e recomendando equipamentos,
softwares, materiais e servigos.

Elaborar especificacbes de equipamentos, softwares, materiais e prestagdo de servigos e

participar de comissoes de licitagdo.
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Nao havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuigdes do cargo.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM MEIO AMBIENTE

Descrigdo Sumaria:

Prestar assisténcia técnica aos assuntos de Meio Ambiente; fazer cumprir a legislacdo de
preservagdo e defesa do meio ambiente; exercer a fiscalizagdo ambiental, realizar vistorias,
orientar, notificar e aplicar penalidades.

Descrigdao Detalhada:

Garantir o cumprimento do que determina a legislagdo na area de meio ambiente,
ordenamento da ocupagao e do uso do solo.

Colaborar na execugdo de agles integradas de fiscalizagdo com outros 6rgdos publicos
fiscalizadores.

Supervisionar a execugao de atividades florestais, desde a construcdo de viveiros florestais e
infraestrutura, produgdo de mudas e colheita florestal até o manejo de florestas nativas.
Inventariar florestas e planejar atividades florestais.

Auxiliar na elaboragao de laudos e documentos técnicos.

Manter unidades de conservagdo e de produgdo, atuando na preservacdo e conservagao
ambientais.

Fiscalizar e monitorar fauna e flora.

Auxiliar profissionais de nivel superior na implementacdo de projetos, gestdo ambiental e
coordenagao de equipes de trabalho.

Participar na coordenagdo de processos de controle ambiental, utilidades, tratamento de
efluentes e levantamentos meteoroldgicos.

Organizar a reprodugdo de animais aquaticos, como peixes e ras, dentre outros.

Monitorar qualidade da agua, alimentar, capturar e beneficiar animais aquaticos de viveiros, e
tanques.

Fazer coleta e andlise de amostras na diversidade ambiental do Municipio.

Orientar e coordenar os trabalhos relacionados com a defesa de fenébmenos que possam
causar desequilibrios variados.

Fiscalizar as empresas, indUstrias, residéncias, instituicdes de prestacdes de servigos privados,
orgdos de servigo publico e outras instituicbes, com vistas a orientar quanto a legislacdo

ambiental aplicavel.
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Efetuar vistorias permanentes ou periddicas com finalidade de garantir a preservagao e a
defesa do meio ambiente, orientando, notificando e aplicando, quando necessério, as
penalidades previstas em lei ou regulamento.

Efetuar diligéncias para verificagdo das dentincias apresentadas contra 0 meio ambiente.
Tomar as medidas necessarias para interromper o fato gerador de danos ambientais.

Sugerir e acompanhar programas de controle de poluigdo, de minimizagdo de consumo de
4gua, energia, matéria prima, insumos e fiscalizar os processos de redugdo de residuos,
reciclagem e reutilizagao.

Fiscalizar terrenos baldios, poluicdo sonora, atmosférica e visual.

Prestar assisténcia técnica e auxiliar na elaboragao de projetos.

Zelar pela manutencdo, limpeza, conservagdo, guarda e controle de todo o material,
aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho.

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos de medigao e
de programas de informatica.

N3o havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuiges do cargo.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

TECNICO EM RECURSOS HUMANOS

Descrigdo Sumaria:

e Desenvolver trabalhos nas areas de recrutamento e selegdo, administragao de pessoal,

treinamento e desenvolvimento, remuneracdo e beneficios, o controle e registro das
atividades, de acordo com a legislagdo trabalhista, previdenciaria e as normas e regulamentos
internos, e efetuar levantamentos e tratamentos técnicos das informagdes e dados da sua

area de atuagao.

Descricao Detalhada:

Prestar atendimento aos servidores, orientando sobre direitos e deveres dos funcionarios,
esclarecendo duvidas, ou dando encaminhamento aos problemas ou solicitagdes que
demandem parecer juridico e receber e entregar documentos.

Executar atividades inerentes a folha de pagamento dos servidores, tais como, langamento de
proventos e descontos, férias, rescisdes e outros.

Emitir os relatdrios de calculo para fechamento da folha de pagamento, empenho e repassar

as informacdes para fins de crédito dos saldrios nos Bancos.
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Emitir relatérios para fins de pagamentos e retengbes previdencidrias e FGTS, com
lancamento em programas proprios.

E responsavel pelas informagGes prestadas na RAIS, DIRF, SIM-AP e SIM-AM.

E responsavel pelo controle da documentagdao de admissdo de servidores, afastamentos e
outros e respectiva emissao dos atos administrativos, tais como, Portarias e Decretos.

E responsavel pelo encaminhamento dos documentos e informagdes relacionadas com a
admissdo de pessoal ao Tribunal de Contas do Estado.

E responsével pelo encaminhamento dos documentos e informagdes relacionadas aos
servidores vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social ao PIENPREV.

Nao havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirige veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuigdes do cargo.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Descricao Sumaria:

Orienta e coordena as atividades ligadas a seguranca do trabalho, visando assegurar
condigées que eliminem ou reduzam ao minimo os riscos de ocorréncia de acidentes de
trabalho, observando o cumprimento de toda a legislacdo pertinente.

Descrigao Detalhada:

Promover inspegbes nos locais de trabalho, identificando condigdes perigosas, tomando todas
as providéncias necessérias para eliminar as situacdes de riscos, bem como treinar e
conscientizar os servidores quanto a atitudes de seguranga no trabalho.

Preparar programas de treinamento sobre seguranga do trabalho, incluindo programas de
conscientizagdo e divulgagdo de normas de seguranca, visando ao desenvolvimento de uma
atitude preventiva nos servidores quanto a seguranga do trabalho.

Determinar a utilizagdo pelo servidor dos equipamentos de protegdo individual (EPI), bem
como indicar e inspecionar equipamentos de protegdo contra incéndio, quando as condigdes
assim o exigirem, visando a redugdo dos riscos a seguranca e integridade fisica do servidor.
Colaborar nos projetos de modificagdes prediais ou novas instalagdes da estrutura
administrativa, visando a criagao de condigdes mais seguras no trabalho.

Pesquisar e analisar as causas de doengas ocupacionais e as condigdes ambientais em que
ocorreram, tomando as providéncias exigidas em lei, visando evitar sua reincidéncia, bem

como corrigir as condigdes insalubres causadoras dessas doengas.
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Promover campanhas, palestras e outras formas de treinamento com o objetivo de divulgar as
normas de seguranca e higiene do trabalho, bem como para informar e conscientizar o
servidor sobre atividades insalubres, perigosas e penosas, fazendo o acompanhamento e
avaliacdo das atividades de treinamento e divulgagao.

Distribuir os equipamentos de protegdo individual (EPI), bem como indicar o modo correto de
seu uso.

Levantar e estudar estatisticas de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho,
analisando suas causas e gravidade, visando a adogdo de medidas preventivas.

Preparar programas de treinamento, admissional e de rotina, sobre seguranga do trabalho,
incluindo programas de conscientizagdo e divulgagdo de normas e procedimentos de
seguranca, visando ao desenvolvimento de uma atitude preventiva nos servidores quanto a
seguranga do trabalho.

Avaliar os casos de acidente do trabalho, acompanhando o acidentado para recebimento de
atendimento médico adequado.

Realizar inspegdes nos locais de trabalho, identificando condigbes perigosas, tomando todas
as providéncias necessarias para eliminar as situagdes de riscos, bem como treinar e

conscientizar os servidores quanto a atitudes de seguranga no trabalho.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA

Secretaria Municipal de Salde — Vigilancia em Saudde

Descrigdo Sumaria:

Desenvolver trabalho educativo com individuos e grupos, realizando campanhas de prevengao
de doengas, visitas e entrevistas, para preservar a saude na comunidade.

Realizar planejamento das agdes que norteiam os procedimentos em Vigilancia Sanitaria,
possibilitando a Gestdo Plena de Atengdo Basica, bem como a pactuagdo das agdes de alta e
média complexidade.

Programar atividades em Vigilancia Sanitaria em alimentos, cosméticos, medicamentos e
correlatos, agua para o consumo humano, radiagdes ionizantes e demais produtos e servigos
de salde.

Participar da normatizacdo, fiscalizagdo e controle dos servicos de saude de alimentos de

origem animal nas instituigbes e empresas publicas e privadas.

Descricdo Detalhada dentro da Secretaria de Saude:

Programar e efetuar visitas domiciliares, seguindo plano preparado e de acordo com a rotina

do servigo e as peculiaridades de cada caso, e difundir nogdes gerais de saide e saneamento.
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Inspecionar os estabelecimentos comerciais, feiras, bares e outros, adentrando no local para
verificar a higiene.

Investigar os casos e surtos relacionados ao uso de alimentos, produtos e servigos de saude e
de interesse a salde.

Analisar processos com obrigatoriedade de registro de alimentos junto a Anvisa.

Participar da elaboragd@o de planos e/ou projetos de contingéncia de agravos.

Participar e acompanhar o programa de controle de infecgdo em servigos de saude.
Inspecionar empresas fabricantes de cosméticos, produtos de higiene pessoal, perfumes,
medicamentos, saneamento e farmacias.

Adotar medidas sanitérias pertinentes, frente ao recebimento de laudos laboratoriais.

Realizar coleta de amostras laboratoriais e inspegdes do Programa Estadual Leite das
Criangas.

Regular a producdo e comercializagdo de alimentos, no ambito municipal, obedecendo aos
padrdes estabelecidos pelas legislagdes federal e estadual vigente.

Participar de reuniGes, treinamentos e web conferéncias promovidas pelo Estado do Parana.
Realizar acdes de vigilancia ambiental como: coleta e andlise de agua para consumo humano,
como determinado pela Portaria 518/MS, investiga os acidentes com animais pegonhentos e
efetua a identificagdo dos mesmos.

Realizar palestras e visitas domiciliares, bem como verifica cemitérios e borracharias para
controle e prevencdo de uma possivel infestacdo pelo mosquito Aedes Aegypti.

Fiscalizar e controlar as atividades desenvolvidas nos ambientes de trabalho, que direta ou
indiretamente ocasione ou possam vir a ocasionar risco ou dano a salde, a vida ou a
qualidade de vida.

Informar aos trabalhadores e as entidades sindicais quando solicitado, da situacdo de salide e
das condigOes de risco no ambiente de trabalho.

Ndo havendo motorista disponivel para atender necessidade de deslocamento, em carater
excepcional, devidamente habilitado e autorizado pela Chefia imediata, dirigir veiculo do
municipio para o estrito cumprimento das atribuicdes do cargo.

Executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Descrigdao Sumaria:

Desenvolver trabalho educativo com individuos e grupos, realizando campanhas de prevengao
de doengas, visitas e entrevistas, para preservar a saude animal.

Realizar planejamento das agdes que norteiam os procedimentos do Servigo de Inspegao
Municipal.

Participar da normalizagdo, fiscalizagdo e no controle do abate, fabricagdes e manipulagao de

alimentos de origem animal nas instituicdes e empresas publicas e privadas.
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Detalhada dentro da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente:

Coordenar e orientar os trabalhos, bem como realizar os levantamentos analiticos, relativos a
transmissdo de doencas veiculadas por animais domésticos (Zoonoses) ou pelos alimentos
produzidos a partir de produtos de origem animal, com origem desconhecida (clandestinos) e
sem a devida inspegdo pelo dérgao fiscalizador;

Colaborar com outros profissionais afins, para a identificagdo de surtos veiculados por
alimentos contaminados, que causem baixas hospitalares, sejam veiculados por produtos de
origem animal, ou através de manipuladores portadores;

Realizar as vistorias periddicas nos estabelecimentos que produzem alimentos, orientando,
quando necessério, visto que as orientagdes ndo foram seguidas, no que diz respeito as
condigbes de higiene do estabelecimento, seus utensilios ou manipuladores de alimentos;
Lavrar intimagbes, notificacdes e autos de infragdo no ambito do Servico de Inspegdo
Municipal SIM, fazendo uso da legislagao vigente;

Prestar assisténcia técnica aos criadores municipais (de diferentes espécies), no sentido de
assegurar-lhes, em fungdo de planejamentos simples e racionais uma exploragdo zootécnica
econdmica;

Estimular o desenvolvimento das criagdes ja existentes no municipio, especialmente a de
animais de pequena produgdo, bem como a implantagdo daquelas economicamente mais
aconselhaveis;

Instruir criadores sob problemas de técnica pastoril, especialmente o de selegdo, alimentagao
e de defesa sanitaria;

Atestar o estado de sanidade de produtos de origem animal, se responsabilizando
tecnicamente pela Inspegao Municipal;

Adequar o Servico de Inspegao Municipal a fim de compatibilizar com a legislagao Estadual e
Federal;

Executar tarefas afins, inclusive as previstas no respectivo regulamento profissional;

Conduzir veiculo da Administragdo Municipal, desde que devidamente habilitado e autorizado
para tal.
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ANEXO IV

QUADRO PERMANENTE
GRUPO OCUPACIONAL — MAGISTERIO

NOMENCLATURA/CARGO CARGA HORARIA SEMANAL NUMERO DE VAGAS
Professor 20 horas 140
Professor de Educacao Infantil 30 horas 20
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MEMORANDO N° 018/2025

Para: Procuradoria Juridica

De: Area de Contabilidade

Assunto: Estimativa de Impacto Orgamentario Financeiro.
Data: 19/08/2025.

Prezada Senhora Naiany Araujo,

O Municipio de Pién/PR em cumprimento ao disposto no art. 21 c/c art.16 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, estima, conforme o disposto abaixo, o impacto
orcamentario e financeiro para a ampliacdo das vagas do quadro efetivo de servidores da Prefeitura
Municipal-de Pién/PR. '

- Considerando o valor mensal do impacto em R$ 203.969,44 (duzentos e trés mil, novecentos
e sessenta e nove reais e quarenta e quatro centavos), € o valor total para o ano de 2026 em R$
2.700.000,00 (d0|s milhdes e setecentos mil reais);

- Considerando que o valor total do impacto anual representa apenas 2,67% no indice de
pessoal para o ano de 2026;

- Considerando que ao final de 2026 o indice de despesas com pessoal sera de 44,74%I, valor
esse abalxo do limite de Alerta (48,6%);

- Consnderando um crescimento conservador e prudente da RCL para 2026 em 5%, segue

é_ibaixo p|ahi'lha com o impacto anual e o indice percentual da folha de pagamento:

~Impacto | 2026 e 2027

Orcamentario 0O impacto Orcamentdrio se dar3 quando da efetiva previsao

orgamentarla, no valor de R$ 2 700.000,00 ano, e deverd sell
considerado na execugdo do or;amento para os exercicios de 2026 €
2027.

... Financeiro O impacto financeiro se dard quando da efetiva previsao
orcamentaria, no valor de R$ 2.700.000,00 ano, e deverd selr
considerado na execugdo do orgamento para 0s exercicios de 2026 €
2027.

Atenciosa ente
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